
Enunciado Tarea 4 EIE José Luis Comesaña 

TAREA DEL TEMA 4:  

LA LOCALIZACIÓN DE LA EMPRESA. LOS PLANES DE: OPERACIONES, 
RECURSOS HUMANOS Y PREVENCIÓN DE RIESGOS 

Actividad 1: 
En el foro de la unidad podrás encontrar una intervención de la profesora denominada “¡Comenzamos la 
unidad 4!”, en ella se proponen una serie de temas para profundizar en los contenidos de la unidad y 
concretarlos para el sector que estamos estudiando. En esta actividad te pedimos que participes en el 
foro, en al menos uno de los temas propuestos. 
 
Lo mejor es que para cada uno de los temas se abra un hilo que permita saber de su contenido Si ya existe 
un hilo abierto con el tema que has seleccionado, continua en él; en caso contrario, abre el 
correspondiente. 
 
Posteriormente incluye en esta tarea tu intervención (puedes hacerlo, por ejemplo, con una captura de 
pantalla). 

Valoraremos en esta actividad: 
 Tu participación 
 Su corrección formal (expresión, ortografía…) 
 Su contenido (cierto, enriquecedor, concreto, claro, oportuno…) 

Actividad 2:  
Continuamos con la elaboración del PLAN DE NEGOCIO: 
 
Para que la profesora pueda corregir adecuadamente esta tarea y para comprender la unidad y el sentido 
del trabajo que estamos realizando, te pedimos que le envíes un documento en el que incluyas los 
apartados del PLAN DE NEGOCIO que ya has realizado en las tareas de los temas anteriores, y que añadas 
para su corrección los apartados que siguen.  
 
Cabe la posibilidad de que al cumplimentar los apartados correspondientes a esta unidad, decidas cambiar 
algún otro de los anteriores (porque se te haya ocurrido una idea nueva, porque se repite lo mismo en 
muchos apartados y has decidido resumir o concretar, has cambiado algún aspecto, has incluido las 
correcciones…), eso es posible, con la única condición de que marques los cambios de forma destacada 
para que puedan ser valorados por la profesora.  
 
En esta tarea vamos a rellenar los siguientes apartados, a los cuales podrás cambiar también su 
denominación, pero, respetando el contenido: 

a) LOCALIZACIÓN DE LA EMPRESA: 
Determinaremos el lugar de ubicación de nuestra empresa de la forma más concreta posible y su 
justificación.  

b) PLAN DE PRODUCCIÓN O DE OPERACIONES 
Describiremos detalladamente el proceso de prestación del servicio o producción del bien, indicando 
aspectos como los siguientes: 
 Las materias primas o mercancías para el normal desarrollo de la actividad, detectando quiénes van a 

ser nuestros proveedores y por qué los hemos elegido (precios y calidades, plazos, condiciones de 
pago, ubicación, gastos de transporte, capacidad de negociación…). 
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 Qué servicio se presta, con qué frecuencia, durante cuánto tiempo y horario. 
 Cómo se pondrá el cliente en contacto con nosotros. 
 Si nos tendremos que desplazar al lugar de la prestación del servicio o si lo hace el cliente. 
 Cómo recogeremos la información necesaria (soporte y procedimiento). 
 Si necesitamos colaboradores externos. 
 Apariencia interna del local. 
 Si haremos presupuestos previos a los clientes. 
 Organización de las tecnologías de la información: infraestructura de hardware y software e 

infraestructura de comunicaciones. 

c) EL EQUIPO DE TRABAJO 
Es este apartado trataremos de lo más importante de la empresa: las personas que trabajan en ella. 
Debemos concretar aspectos como los siguientes: 
 Número de personas empleadas 
 Funciones y responsabilidades de cada una de ellas. 
 Ordenación jerárquica de los puestos. Organigrama. 
 Perfil de las características personales y profesionales de cada puesto, categorías profesionales… 
 Proceso de selección de personal. (conocidos, con ETT, a través del SAE o bolsas de trabajo, anuncios 

en prensa...) 
 Tipo de contrato, condiciones laborales, posibles bonificaciones del Estado, tipo de salario…. 
 Previsiones en cuanto a política de personal (crecimiento). 

d) PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.  
Elección de la modalidad de organización de la prevención (personalmente, designar a uno o varios 
trabajadores o trabajadoras, constituir un servicio de prevención propio o ajeno, o mancomunado). 

CRITERIOS DE PUNTUACIÓN: 

Actividad 1:  Participación en el foro:  2 puntos. 
Actividad 2: 

a) LOCALIZACIÓN DE LA EMPRESA:  1 punto 
b) PLAN DE PRODUCCIÓN O DE OPERACIONES:  1 punto 
c) EL EQUIPO DE TRABAJO:  2 puntos 
d) PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES:  2 puntos 

 
¿Nos sobran dos puntos? 
 
Con ellos valoraremos el conjunto del trabajo que llevas realizado, cómo va tu plan de negocio: el 
desarrollo de la idea, la coherencia y claridad en la exposición, la presentación, la originalidad, la 
motivación, la viabilidad… 
 
Recuerda que el plan de negocio es un documento que en principio ayuda al emprendedor a “visualizar” su 
“sueño”, y que también va dirigido a organismos oficiales, bancos, posibles proveedores o clientes… 
¡empatiza con ellos y convénceles de que tu negocio puede ser una realidad! 
 
¡Ánimo emprendedores! 
 


